3.1 REGULAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO
LEGISLACAO BASICA

O estagio supervisionado € condi¢do precipua e obrigatdria dos cursos
de graduacdo de formacéo de Tecndlogos em Logistica, consolidada pelaLei n.
11.78, de 25 de setembro de 2008;

Da natureza:
Art. 1° - O aluno do Curso Superior de Tecnologia em Logistica devera realizar
240 horas de Estagio Supervisionado obrigatério, de acordo com o Curriculo do

Curso.

Art. 2° - Caracteriza-se Estagio Curricular ou Supervisionado as atividades de
aprendizagem sociais, profissionais e culturais, proporcionadas ao estudante,
pela participacdo em situacdes reais de vida e trabalho, na area de sua
formacao.

Paragrafo Unico. Sera realizado na comunidade em geral ou junto a

organizacdes de direito publico ou privado.

Dos objetivos:
Art.3° Sdo Objetivos do Programa:

a) Desenvolver no aluno a habilidade de relacionamento humano, de
comunicacdo interpessoal e de interpretacdo da realidade das organizagoes.
b) Criar condi¢cdes para o desenvolvimento profissional do aluno, através da
analise e da reflexdo critica sobre informacdes e experiéncias recebidas e
vivenciadas.

c) Contribuir com o ingresso do aluno no mercado de trabalho apds a
conclusao de sua graduacgao.
d) Promover maior integracdo entre a Faculdade e as Organizacdes
participantes do Programa de Estagio Supervisionado e desta forma, contribuir

com a melhoria da eficiéncia das mesmas.

DAS PARTES INTEGRANTES
Art. 4° - S&o partes integrantes do Programa de Estagio da Faculdade:

I. A Coordenacao de Estagio Supervisionado, aqui representado pelo



Coordenador(a) do Curso;
II. O Professor Orientador de estagio;
[ll. O Aluno-Estagiério;

IV. A Organizacao concedente do estagio.

DAS COMPETENCIAS

Art. 5° - Compete a Coordenacao de Estagio:

I. Promover atividades de orientacdo e supervisao de estagio, visando preparar
o aluno nos aspectos éticos, postura pessoal e profissional, com vistas ao
melhor desempenho profissional;

II. Expedir e controlar a documentacgéo do estégio;

[ll. Receber e arquivar o relatorio final de estagio de cada aluno;

IV. Providenciar convénios entre a Faculdade e OrganizacGes Concedentes, a
serem firmados pela Dire¢céo da Faculdade;

V. Assinar o Termo de Compromisso de Estagio, como interveniente entre
aluno e organizacao concedente;

VI. Encaminhar o aluno para realizacéo de estagio junto as organizacfes

conveniadas.

Art. 6° - Compete ao Professor Orientador de Estagio:

I. Familiarizar o aluno com os procedimentos, rotinas, finalidades do estagio na
sua formacéo profissional;

II. Responder pela coeréncia entre as atividades desenvolvidas pelo aluno
durante o estagio e o projeto pedagodgico do curso;

[ll. Acompanhar o aluno no planejamento, desenvolvimento, avaliacao e
elaboragdo do Relatorio Final de Estagio;

IV. Receber e arquivar os Relatdrios Parciais de cada aluno participante do
programa de Estagio;

V. Apresentar um relatério final das atividades de estagio, com indicacéo de
resultados de avaliagdo (suficiente ou insuficiente) das atividades cumpridas,
identificacdo do aluno, local de realizacdo do estagio, distribui¢cdo da carga

horaria desenvolvida, e breve comentario das atividades.

DAS COMPETENCIAS
Art. 7° - Compete ao Aluno-Estagiério:



I. Informar-se sobre as atividades de estagio na Coordenacéo de Estagio;

II. Tomar conhecimento das ofertas e chamadas de estagio publicadas pela
Coordenacéo do Estéagio;

[ll. Buscar oportunidades para realizacdo de estagio junto as organizacoes,
atendidas as condicOes estabelecidas pela Coordenacéo de Estagio;

a. A Faculdade podera, dentro das possibilidades, disponibilizar vagas de
estagio acionando agentes intervenientes como Empresas, Sindicatos, Orgaos
de Classe, etc, respeitadas as normas das Instituicdes envolvidas e a
legislacdo em vigor.

IV.Assinar o Termo de Compromisso de Estdgio com a Organizacao

Concedente, tendo como interveniente a Faculdade.

Art. 8° - Compete a Organizacdo-Concedente do Estagio:

|. Respeitar os preceitos basicos da profisséo e o Plano de Estagio
estabelecido entre aluno e Coordenacao de Estagio;

[I. Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e o Convénio estabelecido
com a Faculdade;

[ll. Indicar funcionario para a supervisdo das atividades de estagio a serem
realizadas pelo aluno/empresa/Faculdade;

IV. Solicitar se necessario, a presenca do Coordenador de Estagio para
discusséo e solucao de problemas comuns;

V. Fornecer relatério de controle de estagio na empresa (carga horéria e
atividades desenvolvidas), firmando os documentos necessarios a sua

comprovacao.

Art. 9° - As atividades desenvolvidas na Organizacdo Concedente,
exclusivamente em periodo de férias escolares (dezembro, janeiro), podem ser
consideradas como parte do estagio curricular.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto no caput, o Aluno-Estagiario devera

ser orientado pelo seu Professor Orientador.

Art. 10° - A jornada desenvolvida pelo Aluno-Estagiario devera compatibilizar-

se com seu horario escolar.



Art. 11°- Dependendo da analise feita pelo Colegiado do Curso, o0 estagio
podera ser desenvolvido na empresa ou instituicdo na qual o aluno ja esteja

exercendo atividades profissionais.

Art. 12°- As atividades de estagio séo:
a) Planejamento, organizacéo e controle dos servigos do setor.

Art. 13° - A emisséo dos Documentos de Conclusdo de Curso e a Colagao de
Grau estdo condicionadas ao cumprimento do estagio e a avaliagdo final do
aluno dada como suficiente pelo seu Professor Orientador de estagio.
Art. 14° - O Aluno-Estagiario podera receber bolsa ou outra forma de
remuneracdo, que venha a ser acordada, reservando-se o que dispbe a
legislacdo em vigor, devendo o aluno, em qualquer hipétese, estar assegurado
contra acidentes pessoais.
Paragrafo unico - O estagio ndo cria vinculos empregaticios de qualquer

natureza com a Parte Concedente de estagio.

Art.15°, Considerar-se-a aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a
7,0 (sete virgula zero). Nas situacbes em que o0 aluno ndo conseguir nota igual

ou superior a 7,0 o mesmo devera refazer o Estagio Supervisionado.



